
 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА № 14 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТЕМРЮКСКИЙ РАЙОН 

 

ПРИКАЗ 
от  01.09.2022г.                                                                                      №  28 
                                                 п. Октябрьский 

 

 

Об утверждении Порядка процедуры информирования работниками 

работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных 

нарушений и порядка рассмотрения таких сообщений 
 

На основании решения трудового коллектива (протокол № 2 от 29.02.2016 г.) 

и в соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» 

№ 27Э-ФЗ от 25.12.2008 г., Указа Президента Российской Федерации от 2 

апреля 2013 г. № 309 «О мерах по реализации отдельных положений 

Федерального закона «О противодействии коррупции»; Антикоррупционной 

политики МБДОУ ДС КВ № 14, п р и к а з ы в а ш: 

          1.Утвердить и ввести в действие с 01.09.2022 г. Порядок 

процедуры информирования работниками работодателя о возникновении 

конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта 

интересов Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада комбинированного вида № 14 муниципального 

образования Темрюкский район . 

          2.Всем работникам соблюдать в своей деятельности Порядок 

процедуры информирования работниками работодателя о возникновении 

конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта 

интересов Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада комбинированного вида № 14 муниципального 

образования Темрюкский район 

      3.Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на всех 

работников учреждения. 

 

Заведующая МБДОУ ДС КВ № 14                                    Н.И. Лукашова 
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